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INFORME DE IMPLEMENTAC]ON Y SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LOS
INFORMES DE AUDITORIA Y SU PUBLICACION EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DE LA
ENTIDAD

(Servicio de Control n.° 02-0458-2020-005)

Periodos: Marzo-abril, mayo-junio, julio-agosto, setiembre-octubre
(02 de marzo al 30 de octubre de 2020)

INFORME N° 008-2020-MPC-M/OCI

I. INTRODUCCION

1. Origen del servicio de control

El presente servicio relacionado, se realizd en cumplimiento a lo dispuesto en la Directiva
n.° 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de
auditoria y su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la Entidad”, aprobada mediante
Resolucion de Contraloria n.° 120-2016-CG vigente desde el 3 de mayo de 2016, modificada por
Resolucion de Contraloria n.° 222-2017-CG, vigente a partir del 29 de junio de 2017; asimismo,
constituye una actividad de caracter permanente en la programacion del Plan Anual de Control del afio
2020 del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Carabaya.

2. Obijetivo

El objetivo del presente servicio relacionado es la verificacion y seguimiento a las acciones adoptadas
por la Municipalidad Provincial de Carabaya, en adelante la “Entidad”, para la implementacion de las
recomendaciones derivadas de los informes de auditoria, que estan registradas en el Sistema de
Control Gubernamental, a cargo del Organo de Control Institucional, en adelante el “OCI"; asi como, su
publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la Entidad, determinando su estado situacional.

3. Alcance

El servicio relacionado “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones derivadas de los
informes de auditoria y su publicacion en el portal de transparencia estandar de la Entidad”, comprendio
los periodos de: Marzo - abril, mayo - junio, julio - agosto, setiembre - octubre de 2020, a la verificacion
y seguimiento de las medidas correctivas relacionadas a recomendaciones pendientes o en proceso de
implementacion, contenidas en los informes de auditoria registrados en el Sistema de Control
Gubernamental de la Contraloria General de la Republica, emitidos por el OCI de la Entidad.

4. Base Legal

- Resolucion de Contraloria n.° 120-2016-CG del 3 de mayo de 2016, que aprueba la Directiva
n.° 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y Seguimiento a las Recomendaciones derivadas de los
informes de Auditoria y su publicacién en el Portal de Transparencia Estandar de la Entidad” y su
modificatoria aprobada mediante la Resolucion de Contraloria n.° 222-2017-CG de 27 de junio de
2017. .

- Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica,
Ley n.° 27785 de 22 de julio de 2002 y sus modificatorias.

- Normas Generales de Control Gubemamental, aprobada con Resolucion de Contraloria
n.® 273-2014-CG de 12 de mayo de 2014.

- Resolucion de Contraloria n.° 163-2015-CG, aprueba la Directiva n.® 007-2015-CG/PROCAL
“Directiva de los Organos de Control Institucional”.

“Informe de Implementacién y Seguimiento a las Recomendaciones derivadas de los Informes de Auditoria y su Publicacién en el Porfal
de Transparencia Estindar de la Entidad”
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5. Aspectos de importancia

5.1. Riesgo de prescripcion de procesos administrativos por omision

De los informes emitidos por el OCI de la Entidad, que yacen desde el afio 2007 a la fecha, se
tiene recomendaciones alin en proceso y pendientes de implementar, a pesar de la antigliedad de
estas; asimismo, en el transcurso de estos afios se advierte la prescripcion de procesos
administrativos por omision, debido a la inercia en el accionar de los funcionarios y servidores
designados por el Titular de la Entidad para la ejecucion de estas.

Il. COMENTARIOS

1. Respuesta a la solicitud de informacion acerca de las acciones asumidas por la Entidad,
dirigidas a la implementacion de las recomendaciones derivadas de los Informes de Control

El OCI de la Entidad, solicitd informacién acerca de los resultados y acciones asumidas por el Titular y
el funcionario designado para el cumplimiento de las recomendaciones derivadas de los informes de
control, mediante los oficios debidamente remitidos a los siguientes funcionarios:

CUADRON° 1
SOLICITUDES DE INFORMACICN Y RESPUESTAS DE LAS ACCIONES ASUMIDAS POR LA ENTIDAD, DIRIGIDAS A LA
IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LOS INFORMES DE CONTROL

Funcionario Oficio remitido Documento de respuesta Detalle
Fabio Vargas Huamantuco | Oficio n.* 066-2020-MPC-M/OCI :
Alcalde de 18 de febrero de 2020 NORESPONDIO )
Remitio informacion  sobre el
Esteban Pari Titto Oficio n.® 069-2020-MPC-M/OCI | Oficio n.° 004-2020-MPC-M/PPM | estado de las acciones legales
Procurador Publico Municipal de 12 de abyil de 2020 de 25 de febrero de 2020 derivadas de los informes de
auditoria
Fabio Vargas Huamantuco | Oficio n.® 0139-2020-MPC-M/OCI <
Alcalde de 15 de octubre de 2020 HO RESPONDIC
Jesis Javier Sucasaca Oficio n.* 05-2020-MPC- e it a8

A Oficio n.* 148-2020-MPC-M/OCI
Mamani de 15 de octubre de 2020 MUJSM/PPM de 19 de octubre de

Procurador Piblico Municipal 2020

estado de las acciones legales
derivadas de los informes de
auditoria

Fuente: Oficios emitidos por el OCI, Oficio n.* 004-2020-MPC-M/PPM de 25 de febrero de 2020 y Oficio n.* 05-2020-MPC-MIJJSM/PPM
de 19 de octubre de 2020
Elaborado: OCI

Por otro lado, cabe precisar que Nilo Arcadio Maque Huayta, funcionario responsable del monitoreo
del proceso de implementacion y seguimiento de las recomendaciones de los informes de auditoria,
mediante oficio n.® 014-2019-MPC-M/SGAG/NMH de 19 de junio de 2019, remiti6 copia del informe
n.° 168-2019-MPC-M/SGAG de 10 de junio de 2019, mediante el cual solicitd la designacion de los
funcionarios responsables de la implementacion de recomendaciones a Fabio Vargas Huamantuco,
Titular de la Entidad; asimismo, mediante los oficios n.os 035 y 040-2019-MPC-M/SGAG/NMH
de 18 de setiembre y 26 de diciembre de 2019, respectivamente, remiti6 avances de los planes de
accion solicitados; sin embargo, cabe precisar que estos se encuentran incompletos ya que no se
consignaron a todos los responsables; asi como, todos los plazos para su implementacion; asimismo,
cabe precisar que a la fecha se encuentra desactualizado por el cambio de los servidores y/o
funcionarios responsables designados para el cumplimiento de las mismas; por lo que, a la fecha de
emision del presente informe, la Entidad no ha remitido a este Organo de Control el Plan de Accion
debidamente actualizado y aprobado.

“Informe de hmplementacién y Seguimients a las Recomendaciones derivadas de los Informes de Auditcria y su Publicacién en el Porfal
de Transparencia Estindar de la Entidad”



|
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CARABAYA

Pagina 4 de 23

2. Estado situacional de las recomendaciones derivadas de los Informes de Control, registrados en
el Sistema de Control Gubernamental.

CUADRO N° 2
DETERMINACION DEL ESTADO DE LAS RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LOS INFORMES DE CONTROL
Estado Detalle

El Titular de la Enfidad no ha designado a los funcionarios responsables de implementar las

PE PENDIENTE recomendaciones, o aun siendo designados, los funcionarios no han iniciado las acciones
orientadas a su implementacion.

Ep EN PROCESO EI. funcionario d_esignado como responsable de implementar la recomendacion ejecuta acciones
orientadas a su implementacion.
Se adoptaron acciones, a partir de la recomendacion, que corrigieron la deficiencia o desviacion

o IMPLEMERTAL detectada y desaparece la causa que la motivo.

RE RETOMADA El seguim're‘n.to se realiza a través de otro informe mas reciente, el cual contiene la misma
recomendacion.

NA NO APLICABLE Secumendaclllon respecto de la cual se ha determinado técnica o legalmente que no es viable su
implementacion.

PR PRESCRITO En el caso de procesos Administrativos que han prescrito por antigiledad.

Fuente: Directiva n.® 006-2016-CG/GPROD de 5 de mayo de 2016 y Sistema de Control Gubernamental
Elaborado: OCI

CUADRON® 3
RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LOS INFORMES DE CONTROL REGISTRADOS EN EL SISTEMA DE
CONTROL GUBERNAMENTAL
; Estado
N° de informe Denominacion Tlpq .de
accion  Ipg|EP| M |RE|NA|PR Total
001-2007-20458 |Auditoria Financiera - Periodo 2006 guote 1o|4afol4afao 1
inanciera
Examen Especial a la  informacion| Examen
003200720458 presupuestaria, periodo 2006 Especial 0f8fof113]0 9
Auditoria a los estados financieros de la Auditoria
001-2009-2-0458 Municipalidad Provincial de Carabaya - Periodo Finandi 0|8 |11]0|1]0 10
2008 inanciera
Examen Especial a la informacion TS
003-2009-2-0458 presupuestaria de la Municipalidad Provincial ——— 0191103 ]0 13
de Carabaya —Macusani, periodo 2008 P
Examen Especial al Programa Vaso de Leche,| Examen
002-2010-2-0458 periodo 2008 Especial o|6|1(0]1]|0 8
Examen Especial de cumpiimiento de ik
003-2010-2-0458 disposiciones de discipling, racionalidad vy Especial 0l2|12(0]2]|0 6
austeridad; periodo 2007 P
Auditoria a los estados financieros - Periodo Auiditoris
005-2010-2-0458 2009 de la Municipaiidad Provincial de Financiera oj10)1{0}|2)|0 13
Carabaya — Macusani e
Examen  Especial a la  informacion
L presupuestaria, periopdo 2009 de la| Examen
D00 21308 Municipalidad  Provincial de Carabaya -| Especial (BN ] RN R 8
Macusani
Examen Especial a los procesos de seleccion Examen
001-2011-2-0458 de la Municipalidad de Carabaya — Macusani, Especial 0(8|5|0f0]|0 13
periodos 2009-2010 P

“Informe de fmplementacidn y Ssguimiento a las Recomendaciones derivadas de los Informes de Auditoria y su Publicacién en el Portal
de Transparencia Esténdar de la Entidad”
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: Estado
N° de informe Denominacion Tlpq .de
accion | pg |EP| IM | RE [ NA | PR Total
Favorecimiento en la seleccion y contratacion Etgiiiain
001-2013-MPC-M/OCI-EE |de consultor ocasiona perjuicio economico de Eatatal 1{0(0]0]0]0 1
s/. 19.500,00 P
Examen Especial a la Municipalidad Provincial
de Carabaya- Macusani, “Ejecucion de la obra|] Examen
015 M- MOCLEE mejoramiento y ampliacion del sistema de| Especial )3 |0f(o]0 14
desagiie de la localidad de Macusani”
Examen Especial a la ejecucion de las obras E e
008-2013-MPC-M/OCI-EE |publicas a la Municipalidad Provincial de Especial 311150010 9
Carabaya, perfodo 2010-2011 P
Examen Especial a las contralaciones de Elrmmen
004-2014-2-0458 bienes y servicios en la Municipalidad de Espotial J|1]13(0|0]0 7
Carabaya— Macusani, periodos 2011-2012 P
Examen Especial a la Municipalidad Provincial Exden
001-2015-2-0458 de Carabaya, Puno. Procesos de contratacion Especial 41213000 9
de bienes y servicios, periodo 2013 P
Auditoria de Cumplimiento a la Municipalidad
Provincial de Carabaya, Puno, procesos de| Auditoria de
st contratacion de bienes y semvicios, periodo| cumplimiento glega oo 19
2014
Auditoria de Cumplimiento a la Municipalidad
Provincial de Carabaya — Macusani, *Proceso
de contratacion Adjudicacion Directa Selectiva| Auditoria de
U0S2010-2 0400 por subasta inversa electronica n® 016-2014-| cumplimiento gfofzfo)0)0 10
MPC-MICEP; adquisicion de combustible Diésel
bs-s50, periodo 2014
Auditoria de Cumplimiento a la Municipalidad
Provincial de Carabaya - Macusani,| Auditoria de
BG-2{¢-24reat “Habilitaciones de encargos internos”, periodo| cumplimiento rlegefe e v g
2015
Auditoria de Cumplimiento a la Municipalidad Auditoria de
005-2017-2-0458 Provincial de Carabaya — Macusani, “Procesos p———— jjoj2|0]0]|0 5
de contrataciones de bienes”, periodo 2015 P
Auditoria de Cumplimiento a la Municipalidad Auditoria de
006-2018-2-0458 Provincial de Carabaya, Puno, "Habilitaciones cumplimiento 5(0|10[0(2]0 7
de encargos internos - 2016" P

Fuente: Sistema de Control Gubemamental 2020
Elaborado: OCI

Cabe precisar, que de los informes emitidos por el OCI de la Entidad, que yacen desde el afio 2007 a la
fecha, se tiene recomendaciones alin en proceso y pendientes de implementar a pesar de la antigiiedad
de estas; asimismo, en el transcurso de estos anos se advierte la prescripcion de procesos
administrativos por omision, debido a la inercia en el accionar de los funcionarios y servidores
designados por el Titular para la ejecucion de estas.

Publicacién de las recomendaciones de los informes de auditoria en el Portal de Transparencia
Estandar de |a Entidad

De la verificacion del Portal de Transparencia Estandar, se advirtio que no se encuentra publicado el
anexo que incluye el formato n.® 02 “Formato para la publicacion de recomendaciones del informe de
Auditoria orientadas a mejorar la gestion de la Entidad", del informe de seguimiento que fue remitido
anteriormente; a pesar de que, dicha actualizacion se encuentra establecida en el numeral 6.5 de la
Directiva n.® 006-2016-CGGPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los
informes de auditoria y su publicacion en el portal de transparencia estandar de la Entidad", que sefiala:

“Informe de lmplementacidn y Seguimisnto a las Recomendaciones derivadas de los Informes de Auditoria y su Publicacién en el Porfal

de Transparencia Estdndar de la Entidad”
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“(...) Las Entidades tienen la obligacion de publicar en el Portal de Trasparencia Estandar las
recomendaciones de los informes de auditoria orientadas a mejorar la gestién de las Entidades, asi como e/
estado de su implementacion, en el marco de las normas del Sistema que regulan la publicidad de los
informes de auditoria y lo dispuesto en el literal p) del articulo 8 del Reglamento de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica. (...)".

Del mismo modo, en el literal e), del numeral 7.2 de la citada directiva, en relacion a la publicacion de
las recomendaciones de los informes de auditoria orientadas a mejorar la gestion de la Entidad, precisa:

‘(...) €) El funcionario responsable de actualizar el Portal de Transparencia de la Entidad, publica el reporte
en el plazo maximo de tres dias héabiles a partir del dia siquiente de recibido. El incumplimiento de la
publicacion del reporte en el plazo establecido da lugar al inicio de las acciones por parte de la Entidad para
la determinacion de responsabilidad conforme a los procedimientos establecidos en el marco de la normativa
aplicable. {...)".

LIMITACIONES

En la ejecucion del presente servicio relacionado, no se evidenciaron avances por parte del funcionario
responsable del monitoreo del proceso de implementacion y seguimiento de las recomendaciones de los
informes de auditoria; asimismo, cabe precisar que aln se encuentra pendiente la aprobacion y
actualizacion de los Planes de Accién para la implementacion de las recomendaciones derivadas de
informes de auditoria; razon por la cual, la evaluacion efectuada se realizd teniendo en consideracion la
informacion existente en el Sistema de Control Gubernamental.

. CONCLUSIONES

De acuerdo con la informacion verificada y evaluada, se ha arribado a las conclusiones siguientes:

1. Se advierte, en la Entidad el incumplimiento de la normativa puesto que, de un total de ciento setenta y
dos (172) recomendaciones contenidas en informes de auditoria emitidos por el OCI de la Entidad,
registrados en el Sistema de Control Gubemamental de la Contraloria General de la Republica,
cuarenta y tres (43) se encuentran pendientes de implementacion, setenta y uno (71) estan en proceso;
lo que denota un bajo interés por la implementacion de las recomendaciones; asi como, el
incumplimiento de los plazos establecidos para la remision oportuna de la informacion de las medidas
correctivas asumidas por la Entidad al OCI.

. Se advierte, el riesgo de la prescripcion de los procesos administrativos disciplinarios por la inaccion del
funcionario que conduce el procedimiento administrativo disciplinario en la Entidad.

3. Con respecto a la publicacion del estado de las recomendaciones resultantes de los informes de
auditoria, en el portal de transparencia estandar de la Entidad, se advierte que no se encuentra
actualizado.

RECOMENDACIONES

Como resultado del seguimiento de la implementacién de las recomendaciones derivadas de los informes
de auditoria y su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la Entidad, en virtud de las
conclusiones arribadas y a fin de superar los factores que limitan su implementacion, se recomienda lo
siguiente:

Al Titular de la Municipalidad Provincial de Carabaya.
1. Disponer la conformacion y aprobacion del Plan de Accion y la designacion de los funcionarios

responsables de la implementacion de recomendaciones de los informes de auditoria; tal como, indica
la Directiva n.° 006-2016-CG/GPROD ‘“Implementacion y Seguimiento a las Recomendaciones

“Informe de Implementacién y Seguimientfo a las Recomendaciones derivadas de los Informes de Auditoria y su Publicacién en el Portal

de Transparencia Esténdar de la Entidad”
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derivadas de los Informes de Auditoria y su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la
Entidad”, conforme se establece en el Anexo n.° 1: “Plan de accién para la implementacion de
recomendaciones del informe de auditoria”.

(Conclusion n.° 1)

. Disponer que los funcionarios responsables de la implementacion de las recomendaciones en la
Entidad remitan en forma completa y oportuna en los plazos sefialados por la normativa los avances de
las medidas correctivas asumidas.

(Conclusion n.° 1)

. Disponga que la Gerencia Municipal en coordinacion con la Oficina de Recursos Humanos, promuevan
el accionar de los funcionarios encargados del Proceso Administrativo Disciplinario en la Entidad y den
cumplimiento a la normativa vigente, y se ordene efectuar el deslinde de responsabilidades, con
relacion a los riesgos de prescripcion de los procesos administrativos disciplinarios.

(Conclusion n.° 2)

. Disponer al funcionario responsable de la actualizacion del Portal Web de la Entidad, actualice la
publicacion del formato n.° 02 “Formato para la publicacion de recomendaciones de informe de
auditoria orientadas a mejorar la gestion de la Entidad”, el mismo que se adjunta en el Anexo 01 del
presente informe; dentro de los plazos establecidos por la normativa.

(Conclusién n.° 3)

Macusani, 30 de octubre de 2020

J‘f:tuf ,54%

osendo Salas Cuba
Jefe de equipo

“Informe de Implementacion y Seguimiento a las Recomendacionss derivadas de fos Informes de Auditoria y su Publicacién en el Portal
de Transparencia Estindar de 2 Entidad"
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ANEXO 01:

FORMATO N° 02 “FORMATO PARA LA
PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL
INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A
MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.° 006-2016-CGIGPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados
en el Portal de Transparencia de la entidad", y Decreto Supremo n.® 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo n.® 072-2003-PCM

Entidad:

Municipalidad Provincial de Carabaya - Puno

Periodos de seguimiento:

02 de Marzo al 30 de octubre de 2020

N° y nombre del
Informe

Tipo.de
Informe de
Auditoria

N°de
Recomendacion

Recomendacion

Estado de
Implementacion
dela
recomendacion

DAD

2
N L‘gﬁﬂé’f}[

Pt
Yo
5)

N° 001-2007-2-0458

"Informe Largo de

Auditoria Financiera
Periodo 2006

Informe
Administrativo

Que la Direccion de Administracion disponga al Jefe de la Unidad de
Contabilidad proceda a analizar y conciliar los saldos confables de las
cuentas Caja y Bancos, con los registros al cierre de cada ejercicio
econdmico para su adecuada presentacion de estos saldos, efectuando los
ajustes y regularizaciones a las diferencias detectadas, y con mofivo de
cierre de cada ejercicio econémico debe revisar que los saldos de las
cuentas del Balance General estén presentados adecuadamente.
(Conclusién n.° 01)

EN PROCESO

Que la Oficina de Administracion, por intermedio de la Unidad de Tesoreria
y Contabilidad, se ejerza mayor cautela sobre el acervo documentario, asi
como de los comprobantes de pago de la Municipalidad designando a los
funcionarios responsables de su custodia bajo responsabilidad, con motivo
del cierre de cada ejercicio econdmico se debe trasladar la documentacion
debidamente inventariada al archivo de la Municipalidad levantando el Acta
correspondiente. Asi mismo se disponga al Jefe de la unidad de Tesoreria
la implementacion de mecanismos de control para la adecuada
administracion de documentos y registros existentes en la Unidad de
Tesoreria, de igual forma se haga seguimiento de los Comprobantes
faltantes del pefiodo 2006.
(Conclusién n.° 07)

EN PROCESO

Se disponga que la Unidad de Abastecimiento con motivo de adquirir
combustible y materiales de construccion se efectué por la modalidad
correspondiente de acuerdo a los montos establecidos a fin de evitar
fraccionamiento en cumplimiento al Reglamento de la Ley de
Contrataciones y Adquisiciones del Estado, teniendo en cuenta los criterios
de economia, trato justo e igualitario, Asi mismo la administracion de la
Municipalidad elabore Directivas Intemas para el control eficiente de
Combustible y Materiales de Construccidn en las diferentes obras, bajo
responsabilidad.(Conclusién n.° 08)

EN PROCESO

Que la Oficina de Administracion, ejerza una mayor supervision sobre las
operaciones contables de la Entidad municipal y disponga al Jefe de la
Unidad de Contabilidad mayor diligencia en el cumplimiento de sus
funciones cifendose en la normativa contable, proceda en el presente
ejercicio efectuar los ajustes pertinentes de la cuenta 22 Sub. Cuenta 221
Productos Agropecuarios, y que con motivo del cierre de cada ejercicio
econdmico debe revisar que los saldos de las cuentas del Balance General
estén presentados adecuadamente y sus respectivos analisis bajo
responsabilidad. (Conclusion n.° 09)

EN PROCESO

N° 003-2007-2-0458
"Examen Especial a
la Informacién
Presupuestaria de la
Municipalidad
Provincial de
Carabaya- Macusani”
Periodo 2006

Informe
Administrativo

Que la Oficina de Administracion disponga, que el Area de Planificacion y
Presupuesto elabore el proyecto de escala de prioridades en base a los
objetivos institucionales para la etapa de programacion, previamente
aprobados a efeclo de ser revisados y suscritos por el titular del pliego
presupuestario, a fin de evitar la utilizacion de recursos en obras que no
son de competencia de la Municipalidad. Asi mismo, que la Oficina de
Planificacion y Presupuesto coordine para la programacion presupuestaria
y ejecucion de obras del periodo con la Sub. Gerencia de Infraestructura y
Desarrollo Urbano. lguaimente se haga seguimiento de las obras
ejecutadas Ampfiacion Infraestructura Mi pequefio Universo y Poder
Judicial no concluidas. (Conclusion n.° 02 y 03)

EN PROCESO

Que se disponga a los funcionarios responsables, se implemente las
medidas de Austeridad en cumplimiento a las normas complementarias de
Austeridad y Racionalidad en los gastos de la Entidad en el marco de la
Disciplina fiscal imperante. (Conclusion n.° 04)

EN PROCESO

“Informe de Implementacidn y Seguimiento a las Recomendaciones derivadas de los Informes de Audiforia y su Publicacién en el Portal
3 y Segt
de Transparencia Estindar de la Enfidad”
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N° 003-2007-2-0458
"Examen Especial a
la Informacion
Presupuestaria de la
Municipalidad
Provincial de
Carabaya- Macusani”
Periodo 2006

Informe
Administrativo

Que Administracion disponga a la Oficina de Planificacion y Presupuesto,
se de cumplimiento a la normativa legal vigente establecida por la Direccion
Nacional de Presupuesto Pablico, que en lo futuro se evite transferencias
de presupuesto de inversion (Canon, Sobre Canon y Regalias Mineras),
para gastos correntes (Consumo Alimentos, Abarrotes y ofros), a fin de
evitar irmegularidades en el uso de los presupuestos de la Entidad bajo
responsabilidad, en cumplimiento a sus funciones asignadas. (Conclusién
n.° 06)

EN PROCESQO

Disponga que en lo futuro la Oficina de Planificacidn y Presupuesto antes
de realizar las afectaciones presupuestarias debe coordinar con el
responsable de control previo, concurrente y se instruya a los funcionarios
encargados para que, se evite transferencias con presupuesto de inversion
a gastos corrientes (viaticos para regidores) hechos que deben ser
coordinados con la Unidad de Contabilidad, para evitar irregularidades en el
uso del presupuesto de la Entidad.

(Conclusién n.® 08)

EN PROCESO

Que se disponga a la Oficina de Sub. Gerencia de Infraestructura y
Desarrollo Urbano que, para la ejecucion de obras programadas por
Administracién Directa, cumplan con los procedimientos técnicos y legales
de acuerdo a la normativa establecida en las etapas de Pre Inversion,
Inversion y Post Inversion. Se elabore las liquidaciones técnicas financieras
de las obras concluidas en el periodo 2005 - 2006; los mismos que
deberan informarse  al Organo de Control Institucional,  bajo
responsabilidad. (Conclusion n.° 09)

EN PROCESQO

Que se disponga a la Administracion Municipal, que en coordinacion con el
Sub. Gerente de Infraestructura y Desarrollo Urbano en la gesfion
municipal, se implemente de manera permanente una Comision de Control
y Supervision de obras por Administracion Directa y por contrata en la
gestion municipal de tal manera que conlleve a reducir las iregularidades y
riesgos como el caso de la obra “Cobertura Termoacustica del Coliseo
Cerrado de Macusani" y tomando en cuenta la magnitud de obras
ejecutadas. (Conclusién n.? 10)

EN PROCESO

L
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g
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N°001-2009-02-0458
"Auditoria a los
Estados Financieros
de la Municipalidad
Provincial de
Carabaya- Macusani"
Periodo 2008

Informe
Administrativo

Tomar de conocimiento del contenido del presente informe y de las
responsabilidades, debiendo fiscalizar la aplicacion de las sanciones a que
hubiere lugar a los funcionarios, y ex funcionarios, servidores, y ex
servidores, comprendidos, solicitando el Informe al Titular de la
Municipalidad, sobre la aplicacion y resultados de las medidas correctivas
(observaciones 2.1, 2.2, 2.3, 24, 2.5, 26, 2.7, y 2.8: Conclusiones 3.1,
32,33, 34,35, 38, 3.7 y 3.8), y en la parte que corresponde al Titular
establecer las acciones correspondientes. (Observacion 2.3, Conclusion
n.° 3.3)

EN PROCESO

A la Oficina de Administracién para que en forma coordinada con la Unidad
de Contabilidad supervisen la labor de Tesoreria a fin de evitar
inconsistencias (cuadraturas forzadas) y las operaciones regisiradas en
Libro Bancos sean fidedignas, de encontrarse alguna diferencia con registro
en cuenta bancaria esto debe subsanarse a mas tardar en el siguiente mes
no dejando acumulaciones innecesarias, de tal forma que también omitan
diferencias entre registro cantable y Libro Bancos considerando que el
documento que refrenda el Saldo de Balance es el Libro Bancos.
(Conclusién. n.° 3.1)

EN PROCESO

A la Oficina de Administracion, conjuntamente con la Unidad de
contabilidad sinceren el saldo de Encargos Generales y Encargos Internos
a fin de establecer un saldo real y en forma detallada del personal o ex
personal y una vez obtenido este resultado se establezcan las acciones
administrativas y legales segln sea el caso al personal que no ha cumplido
con presentar las rendiciones. Asi mismo, se prohiba fa habilitacion de
fondos por encargos internos a personal de otras dependencias de la
Municipalidad y se centralice solo a la Unidad de caja, o sea al cajero yio
tesorero, exceptuando los viaticos que es personal y se formulen directivas
internas para el manejo adecuado de los encargos.

(Conclusion n.° 3.2)

EN PROCESO

“Inforine de Implementacién y Seguimisnto a las Rscomendaciones derivadas de los Informes de Audiforia y su Publicacién en el Portal
de Transparencia Estdndar de la Entidad”
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N°001-2009-02-0458
"Auditoria a los
Estados Financieros
de la Municipalidad
Provincial de
Carabaya- Macusani"
Periodo 2008

Informe
Administrativo

A la Oficina de Administracion en coordinacion con el Jefe de Personal para
que establezcan un convenio con el personal a quienes se les otorgd al
margen de la normativa existente por concepto Vacaciones No Gozadas, a
fin que se procada al descuento, con el propésito de no perjudicar su
ingreso, hasta completar la devolucion que corresponde a cada uno,
considerando que lo recepcionaron de buena fe. (Conclusion n.® 3.3)

EN PROCESO

Que, la Oficina de Administracion establezca las acciones administrativas
conducentes a la rendicién o recupero del importe de $.7,000.00, y tengan
cuidado en cierres de ejercicios posteriores, para que no se originen actos
repetitivos. (Conclusién n.” 3.4)

EN PROCESO

La Oficina de Administracion en coordinacion con la Unidad de
Contabilidad, Unidad de Logistica y Abastecimiento deberan proponer la
conformacion de una Comision de Inventario fisico al mes de Julio maximo
hasta Octubre de cada afio a fin de que presenten el Informe Final de
Inventario Fisico Vaiorizado debidamente revisado y firmado por la Oficina
de Administracion, el mismo que debe contener en forma detallada los
hienes depreciables y no depreciables de propiedad de la Municipalidad,
con el proposito de presentar a la Unidad de Contabilidad para registro
correspondiente estableciéndose un plazo limite antes el 31 de Diciembre
de cada afo. Asi mismo la Oficina de Administracion considere las normas
respecto a inscripcion de los dominios de Propiedad de la Municipalidad, y
se inicien acciones a fin de lograr su registro en la SBN. Con respecto al
saneamiento {écnico legal de los bienes inmuebles y activos fijos se
conforme un Comité de Gestion para tal efecto y se lleve un margesi
adecuado y actualizado. (Conclusién n.° 3.5)

EN PROCESO

A la Unidad de Contabilidad para que aplique los porcentajes de
depreciaciones establecidos en la normativa existente sobre el particular y
cualquier cambio debidamente sustenlado sea aprobado a nivel
institucional e informado a Contaduria Publica de la Nacion, (Conclusién
n.° 3.6)

EN PROCESO

Para que la Oficina de Administracion conjuntamente con la Oficina de
Planificacion prevean y se adquiera un sistema de control de asistencia y
permanencia del personal de la Municipalidad a fin de no continuar
generando desordenes en el marcado. Y a la Unidad de Personal realice el
control diario en la misma tarjeta para que el personal de la Municipalidad
tome conocimiento de las faltas y tardanzas (para auto calificacion) y no
tenga derecho a reclamo posterior, de ahi la importancia del control diario
por la dependencia competente, evitando borrones enmendaduras y sobre
escrituras en las mismas. (Conclusion n.° 3.7)

EN PROCESO

N° 003-2009- 2-0458
“Examen Especial a
la Informacion
Presupuestaria
de la Municipalidad
Provincial de
Carabaya- Macusani”
Periodo
Enero - Diciembre
2008

Informe
Administrativo

A la Oficina de Planificacion y Presupuesto, en coordinacion con la Unidad
de Personal, formulen el CAP y PAP tomando como base el ROF vigente y
se tenga presente:  El fotal de cargos propuestos y el perfil de cada Cargo
sea coherente con las responsabilidades para cumplimiento de los objetivos
de la Municipalidad, y sea considerado en la formulacion del Presupuesto
Anual de la Municipalidad. Asi mismo antes de la ejecucion del
Presupuesto Anual, presente los Informes Técnicos correspondientes al
Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) y Presupuesto Analiico de
Personal (PAP), para correspondiente aprobacion en el Plena del Concejo y
posterior emision de la Resolucion respectiva, sin cuya aprobacion no se
dara tramite al pago a las Planillas Unicas de Pagas en el primer mes del
aiio siguiente.

(Conclusion n.° 3.1)

EN PROCESO

A la Oficina de Planificacion y Presupuesto, para que en coordinacion con
las dependencias consideradas en la Estructura Organica vigente, elabore
el documento de Gestion “Plan Operalivo Institucional” — POI, antes del
vencimiento de cada afio a fin de que entre en vigencia desde el primer dia
del afio en ejecucion, a fin de que efectiie el seguimiento y evaluacion
permanente del cumplimiento de objetivos y metas programados.
(Conclusion n.® 3.1)

EN PROCESO

“informe de lmplementacién y Seguimiento a las Recomendaciones derivadas de fos Informes de Audiforia y su Publicacién en el Portal
de Transparencia Estindar de la Entidad"
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N° 003-2009- 2-0458
“Examen Especial a
la Informacion
Presupuestaria
de la Municipalidad
Provincial de
Carabaya- Macusani”
Periodo
Enero — Diciembre

2008

Informe
Administrativo

A la Oficina de Planificacion y Presupuesto, para que establezca
coordinaciones anticipadas a la formulacion del Balance Presupuestario y
Balance General a fin de que exista coherencia entre el Saldo
Presupuestario y el Saldo de Balance, a fin de mostrar un saldo real y
contribuir a una toma de decisiones acertadas, asi mismo se trate de
gjecutar las metas programadas hasta el 100%, considerando que la
Provincia de Carabaya-Macusani, requiere de atencion con mayores
presupuestos, adolece de multiples necesidades, como vias de acceso
adecuadas para fomentar el turismo, falta de conservacion y difusion de
monumentos historicos, no cuenta con actividades de transformacion, falta
de sistema de desaglie en los distritos, etc. (Conclusién n.® 3.2)

EN PROCESO

A la Oficina de Administracion para que ponga mayor interés y no retrase el
tramite de documentos sobre todo si se trata de Liquidaciones de Obra, a
fin de disminuir la Cuenta Construcciones en Curso. (Conclusién n.° 3.3)

EN PROCESO

A la Oficina de Supervision y Liguidacion de Obras, para que realice un
control minucioso y se programe metas a fin de que la responsable de
Liquidacion de Obra alcance al cumplimiento de las metas propuestas y se
concluya con la dacion de la Resolucion correspondiente para el registro
contable respectivo y disminuir la Cuenta Construcciones en Curso que al
cierre del gjercicio 2008 acumula un saldo de S/41'816,009.34. (Obs. 3.3)

EN PROCESO

10

A Secretaria General a fin de que Transcrba a la Oficina de
Administracion,  Unidad de Contabilidad, Unidad de Tesoreria las
Resoluciones de Alcaldia u ofro documento con incidencia en la
determinacion del Marco Legal de la Municipalidad (Conclusién 3.5)

EN PROCESO

1

A Secretaria General a fin de que conserve en Archivo las autografas de
Resoluciones  de Alcaldia con toda la documentacion sustentatoria que
origina la misma. (Conclusion n.® 3.5)

EN PROCESO

12

A la Oficina de Administracion y Unidad de Contabilidad para que
regularicen en registro contable el importe dejado de registrar en el Marco
Legal 2008 por el Importe de S/. 202,453.23 y de igual forma regularice el
importe de 5/.533,117.00 que corresponde a la transferencia entre Pliegos
disminuyendo el Presupuesto Institucional 2008 de la Municipalidad
Provincial de Carabaya Macusani. (Conclusion n.® 3.5)

EN PROCESO

13

A la Oficina de Abastecimientos y Logistica, para que tenga cuidado en las
formulacion del PAC Anual de la Entidad a fin de que se encuentre
considerado, todas las adquisiciones evitando compras a proveedores de
forma directa que al final resulta comprandosele importes mayores que
corresponden a procesos de seleccion, que no permite elegir costos
adecuados. (Conclusion n.° 3.6)

EN PROCESQ

N° 002-2010-02-0458
"Examen Especial al
Programa de Vaso de
Leche"
Periodo 2008

Informe
Administrativo

AL PRESIDENTE DEL CONSEJO MUNICIPAL: Disponga las acciones
necesarias para cautelar la efectiva implantacion de las recomendaciones
del presente informe por parte de la Municipalidad Provincial de Carabaya -
Macusani. (Conclusiones n.os 02, 03 y 04)

EN PROCESO

A LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD: Disponer al Gerente
Municipal, para asumir acciones administrativas ylo legales para el
recupero de la ejecucion de la Garantia de fiel cumplimiento de conlrato del
10% por S/4 153,38 Nuevos Soles y regularizar la informacion a
CONSUCODE/(OSCE) del incumplimiento del Proveedor PROALIN SCRL
de la provision de Hojuelas de Quinua en el Ejercicio 2008.

(Conclusion n.° 03)

EN PROCESO

AL GERENTE MUNICIPAL: Disporer a la Oficina de Administracion y
Comité de Administracion del PVL la adquisicion y distribucion oportuna de
raciones a los Beneficiarios de conformidad a la normatividad vigente.
(Conclusién n.° 02)

EN PROCESO

“Informe de Implementacidn y Seguimiento a las Recomendaciones derivadas de fos Informes de Audiforia y su Publicacién en el Portal
de Transparencia Esténdar de la Entidad”
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ylnforme k:::;f:;ge Recomendacion Racamaridacion dela
recomendacion
AL GERENTE MUNICIPAL: Disponer que las Oficina de Administracion y
Responsable del Programa de Vaso de Leche Concilien los saldos relativos
a la adquisicion, distribucion y devoluciones de Raciones del Programa de
Vaso de Leche a fin de garantizar una solida informacién, real y oportuna
6 en los formatos PVL y RACION A, remitidas a la Contraloria General de la EN PROCESO
Republica; asi como disponer al Responsable del Programa de Vaso de
Leche la regularizacion al termino de la distancia la informacion pendiente a
remitirse, desde el IV timestre ejercicio 2008 a la actualidad, en los
NP 002-2010-02-0458 ;Erglla::lloussli:’évr']L :'OR?:;ION A, a la Contraloria General de la Republica.
"Examen Especial al s
P'°9“Ta ‘:ffas" o'l pbviisiratie AL GERENTE MUNICIPAL: Disponer a la Oficina de Administracien,
p Bphe Logistica, Almacenes, y Tesoreria la implementacion de registros contables
Stiocio; 2008 de | destinados al Programa de Vaso de Leche; y preveer los
- e los recursos destinado g e Vaso de Leche; y preveel EN PROCESO
mecanismos de supervision permanente a las operaciones administrativas,
y de distribucion de insumos del Programa de Vaso de Leche en
cumplimiento de la normativa vigente. (Conclusiones n.es 02, 03 y 04)
AL GERENTE MUNICIPAL: Disponer la capacitacion a los responsables
del PVL, y miembros del Comité de Administracion del PVL, de la normativa
8 vigente a fin de coadyuvar una mejor gestion correcta y eficiente del EN PROCESO
cumplimiento de las etapas del proceso del Programa de Vaso de Leche.
(Conclusiones n.>s 02, 03 y 04)
A LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD: Disponer al Gerente
N° 003-2010-02-0458 Municipal, para asumir acciones administrativas y/o legales para el
“Examen Especial de 4 recupero de los excesos pagados por Telefonia Movil de los Ex Servidores EN PROCESO
Cumplimiento de Celso Victor Benito Sagua (Ex Administrador) por S/. 601,38 y Ana Lidia
Disposiciones de Paco Apaza (Ex Jefe Unidad de Contabilidad) por S/. 37.68 Nuevo Soles.
Disciplina, (Conclusién n.” 1.2)
Racionalidad y Informe AL GERENTE MUNICIPAL: Disponer a la Oficina de Administracion,
Austeridad de la Administrativo Oficina de Planificacion y Presupuesto, Oficina de Personal y Oficina de
Municipalidad Abastecimientos, el cumplimienfo estiicto de las normas de Disciplina,
Provincial de 5 Racionalidad, Austeridad y Presupuestal de cada Ejercicio, con EN PROCESO
Carabaya - coordinacion permanente e implementacion de Directivas Internas de
Macusani” gastos, asi mismo que los Contratos por Servicios No personales no sean
Periodo 2007 destinados para ocupar cargos de caracter administrative, debiendo regirse
al PIA, CAP y PAP. (Conclusién n.” 1.1)
,,54%0 EL PRESIDENTE DEL CONSEJO MUNICIPAL: Disponga las acciones
¥ ‘?4; necesarias para cautelar la efectiva implantacion de las recomendaciones
2 del presente informe de Auditoria por parte de la Municipalidad Provincial EN PROCESO
£ de Carabaya - Macusani. (Conclusiones n.>s01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08
[ 5‘-,;?,' y 09)
}L“;&»‘;\"‘ A LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD: Disponga que la Oficina
oW General de Administracion en coordinacion con la Unidad de Contabilidad y
Tesoreria, procedan a la revision y analisis de los saldos que se registran
5 en el j'ubro Efecl_ivo.y_ Equivai_ente de Efectivo, por aguellos impor_tes EN PROCESO
provenientes de ejercicios anteriores que no cuentan con documentacion
N° 005-2010-02-0458, sustentatoria. Labor que permitira la actualizacion contable del saldo real
“Auditoria a los para efectos del ejercicio 2010 y ejercicios subsiguientes.
Estados Financieros (Conclusién n.° 01)
i P T DL A LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD: Disponga que la Oficina
Carabaya- Gene_ral de Administracion en coo_rc_fi_nacic’m con Ia_Unidad de Contabilidad.
Macusani” 6 Identifiquen y procedan a la provision oor_respondlent? por todo_s aquellgs EN PROCESO
Periodo 2009 saldos pendientes por cobrar que provienen de afios anteriores, aun
cuando para su recuperacion se hayan iniciado acciones legales y que se
mantienen pendientes de recuperacion al 31.Dic.2009. (Conclusién n.° 02)
A LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD: Disponer a la Oficina
General de Administracion, coordine con la Unidad de Contabilidad,
Logistica y Abastecimientos, Almacenes, para que adopten las acciones
7 pertinentes a fin de realizar el inventario fisico de existencias y practicar la EN PROCESO

conciliacion de saldos. Previo Informe Técnico y coordinacion con la
Contaduria Publica de la Nacion, proceder a su saneamiento contable y
depuracion de los saldos de ejercicios anteriores que carecen de
documentacion sustentatoria. (Conclusion n.® 03)

“Informe de Implementacitn y Seguimiento a las Recomendaciones derivadas de los Informes de Auditoria y su Publficacién en el Porial

de Transparencia Estdndar de la Entidad”
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N° 005-2010-02-0458,
“Auditoria a los
Estados Financieros
de la Municipalidad
Provincial de
Carabaya—
Macusani”
Periodo 2009

Informe
Administrativo

A LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD: Disponer para que la
Gerencia Municipal, disponga a la Oficina General de Administracion,
coordinar con la Unidad de Contabilidad, para que se efectué el anaiisis de
la Cuentas del Rubro Gastos Pagados por Anficipado, y establecer el saldo
real, y determinar la veracidad de la informacion documentadamente, afin
de que se adopten acciones pertinentes y recuperar por la Via
Administrativa y Legal el importe de S/. 4 678 780,40 revelado en los
Estados Financieros, oftorgados a las Autoridades, Funcionarios,
Servidores, y terceros, desde ejercicios anteriores, conforme se detfalla en
el Anexo N° 04,

(Conclusién n.® 04)

EN PROCESO

A LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD: Disponer que el Jefe de la
Oficina General de Administracion, disponga a la Unidad de Contabilidad,
Logistica y Abastecimientos, Area de Patrimonio, y Comité de Inventarios
2009, sustenten adecuadamente los Estados Financieros, cautelando la
integridad, propiedad, estado de conservacion y valuacién de los activos;
asi como determinar los faltantes y sobrantes para realizar los ajustes
contables correspondientes, y se establezca procedimientos adecuados
para el control, saneamiento, registro y depreciacion de bienes para
ejercicios subsiguientes. (Conclusion n.° 05)

EN PROCESO

10

A LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD: Disponga que el Jefe de la
Unidad de Administracién, disponga la Unidad de Contabilidad y Tesoreria
realicen la depuracion de saldos por conceptos de cheques pendientes de
pago que permanecen en el rubro Obligaciones de Tesaro Publico, desde
afios anleriores. (Conclusién n.° 06)

EN PROCESO

A LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD: Disponga la conformacion
de una Comision Técnica Especial encargada de la revision del sustento
documentario de las cuentas del Rubro Cuenlas por Pagar y Otras Cuentas
del Pasivo de ejercicios anteriores de S/, 3 945 475,50, para proceder a su
saneamiento y depuracion de saldos que carecen de documentacion
sustentatoria, previo informe técnico, coordinar con la Contaduria Piblica
de la Nacion, para el tratamiento contable y regularizacion. (Conclusion
n.° 07)

EN PROCESO

A LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD: Disponga a la Oficina de
Personal para que realice la regularizacidn y el adecuado calculo de las
provisiones de los beneficios sociales para los trabajadores de la
Municipalidad, teniendo en cuenta la normativa vigente. Dicha informacion
actualizada debe ser reportada a la Unidad de Contabilidad para se realice
los ajustes contables que se encuentra estimados en S/. 59 292,74
(Conclusion n.° 08)

EN PROCESO

13

A LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD: Disponer al Gerenle
Municipal, efectuar la verificacion y sequimiento de las medidas correctivas,
dispuestas para implementar las recomendaciones del presente informe y
anteriores, asi como el seguimiento de la instauracion de los procesos
administrativos y evitar responsabilidades por prescripciones.
(Conclusiones n.== 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08 y 09)

EN PROCESO

N° 007-2010-02-0458
“Examen Especial a
la Informacion
Presupuestaria de la
Municipalidad
Provincial de
Carabaya-
Macusani”
Periodo 2009

Informe
Administrativo

AL GERENTE MUNICIPAL: Disponga a la Oficina de Planificacion y
Presupuesto formule procedimientos administrativos especificos que eviten
retrasos en la ejecucion presupuestal y el cumplimiento oportuno dentro del
ejercicio, la ejecucion de Obras programadas y metas fisicas en estrecha
coordinacion con la Oficina de Administracion y Sub Gerencia de
Infragstructura y Desarrollo Urbanc-Rural. (Conclusion n.° 1)

EN PROCESO

AL GERENTE MUNICIPAL: Disponer a la Oficina de Administracion,
Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Sub Gerencias de la
Municipalidad Provincial de Carabaya — Macusani, en forma coordinada se
realice la evaluacion en forma trimestral de las actividades programadas y
el porcentaje de avance Fisico Financiero de la ejecucion de Obras y
Proyectos por toda Fuente de Financiamiento, de tal magnitud que al
finalizar el periodo economico no exista saldos diferentes entre los Estados
Financieros y Presupuestarios e implementen Direclivas Internas de cada
Oficina en concordancia al Reglamento de Organizacion y Funciones
vigente. (Conclusion n.” 2)

EN PROCESO

“Informe de lmplementacién y Segl
de Transparencia Estindar de la Entidz

imiento a las Recomendaciones derivadas de fos Informes de Audiforla y su Publicacién en el Portal
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Tipo de N°d | E]stadot:e
N° y nombre del °de - mplementacion
Informe I:{gg;gﬁie Recomendacion Recomeqaaour dela
recomendacion
AL GERENTE MUNICIPAL: Disponer que la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto en coordinacion con las Jefaturas y Oficinas de competencia
N° 007-2010-02-0458 elabore la herramienta de frabajo “Plan Operativo Institucional” (POI) en su
“Examen Especial a 7 debida oportunidad y sea aprobada antes de la fecha limite, 15 de Enero de EN PROCESO
Ia Informacion cada periodo de ejecucion presupuestal, y se efectie el seguimiento del
Presupuestaria de la cumplimiento de las Metas y Objetivos Programados durante el periodo.
Municipalidad Ad INBe: (Conclusion n.° 3)
Provincial de minisirativo AL GERENTE MUNICIPAL: Disponer que la Oficina de Planeamiento y
Carabaya- Presupuesto, implemente procedimientos de control de las modificaciones
Macusani” 8 presupuestarias por transferencias; y evite anulaciones, modificaciones en EN PROCESO
Periodo 2009 la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios de Gastos de Capital a
Gastos Corrientes, en concordancia a las normativas vigente.
(Conclusion n.” 4)
AL PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL: Poner en conocimiento
del Pleno del Concejo el contenido del presente informe del Exadmen
Especial a los Procesos de Seleccion, periodo 2009 y 2010,en el marco de
1 la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, a fin que adopten las EN PROCESO
acciones que corresponda, con respecto a las ex autoridades elegidas por
voto popular y para la determinacion de responsabilidades que hubiera
lugar en cada caso. (Conclusiones n.>s 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07 y 08)
AL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD: Disponga que la Gerencia
Municipal, Oficina General de Administracion en coordinacion con la Oficina
de Asesoria Legal, implanten mecanismos de supervision y control eficaz
necesarios para cautelar que los procesos de seleccion para las
8 adquisiciones , sean ftransparentes, permita la libre compelencia, en EN PROCESO
condiciones favorables a la Municipalidad, en téminos de eficacia,
eficiencia y economia, respetando la ley de Contratzciones del Estado y su
Reglamento vigente; evitando que quienes cumplan funciones de
supervision y control no conformen los Comités Especiales.
AL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD: Disponer a la Gerencia Municipal,
N° 001-2011-02-0458 que en la designacion de los Comités Especiales, los responsables del
“Examen Especial a Organo Encargado de Contrataciones, y de los demas operadores de la
los Procesos de normativa de contrataciones, tenga en consideracion la idoneidad de los
Seleccion de la Informe 7 profesionales que lo integraran y enmarquen su accionar con la respectiva EN PROCESO
Municipalidad Administrativo capacitacion, en virtud de evitar actos repetitivos como los consignados en
Provincial de el presente informe, de conformidad a lo dispuesto por la Ley de
Carabaya- Contrataciones del Estado y su Reglamento,
'F CAp, Macusani” (Conclusiones n.es 01, 02, 03, 04, 05, 06 y 07)
“Pefivdo 2009-2010
% P AL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD: Disponer a los Comités
S Especiales Ad-Hoc, Permanente, Unidad de Logistica y Abastecimientos y
2> 5-‘{_’ al Funcionario delegado de las funciones de aprobacion de Expediente de
£ \’}" Contrataciones y Bases Administrativas, velar por el cumplimiento en la
b o 8 fase de Seleccion el requerimiento de la Garantia de Seriedad de Oferta y EN PROCESO
o de Fiel Cumplimiento, con carta fianza otorgado por una Entidad bancaria
de conformidad a la normativa vigente; a fin de asegurar la ejecucion y
cumplimiento contractual, derivadas de los procesos de seleccion.
(Conclusion n.° 04)
AL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD: Disporer a la Gerencia de
Infraestructura y Desarrollo Urbano, Supervisores, y Residentes de Obra;
9 coordinar con la Unidad de Logistica y Abastecimiento, a fin de evitar EN PROCESO

incurrir en las prohibiciones de fraccionamiento de adquisiciones de
materiales para las obras, de conformidad y cumplimiento de la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento. (Conclusion n.° 05)

“Informe de Implementacién y Seguimiento a las Recomendaciones derivadas de los informes de Auditoria y su Publicacién en el Portal
de Transparencia Estindar de la Entidad”
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N° y nombre del
Informe

Tipo de
Informe de
Auditoria

N° de
Recomendacion

Recomendacion

Esfado de
Implementacion
dela
recomendacion

N° 001-2011-02-04
“Examen Especial a
los Procesos de
Seleccion de la
Municipalidad
Provincial de
Carabaya-
Macusani”
Periodo 2009-2010

Informe
Administrativo

10

AL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD: Disponer a los Comités
Especiales Ad-Hoc, Permanente, Unidad de Logistica y Abastecimientos y
al Funcionario delegado de las funciones de aprobacion de Expediente de
Contrataciones y Bases Administrativas, revisar que en los expedientes de
contrataciones que los requerimientos de las Areas Usuarias, cuenten con
los requerimientos técnicos minimos o términos de referencia, para el
estudio de mercado y formulacion de las Bases administrativas, e evitar
direccionamiento de procesos de seleccion; en cumplimiento de la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento. (Conclusion n.® 06)

EN PROCESO

AL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD: Disponer a la Unidad de Logistica
y Abastecimientos, Funcionarios, Asesoria Legal y operadores de la
Normativa de Contrataciones del Estado, en caso de determinacion de
adquisiciones por Exoneracion de Procesos de Seleccidn como Proveedor
Unico de bienes y servicios que no admite sustituto, exigir cumplir
estrictamente con los aclos preparatorios del requisito del estudio de
posibilidades de mercado, justificacion objetivamente la causal invocada de
exoneracion de acuerdo a la Ley de Contrataciones del Estado, previo a la
Opinidn Técnico, Legal y Acuerdo de Concejo; lo mismo asi como de los
demas documentos de la fase de Planificacion y Actos Preparatorios, y
Fase de Ejecucion Contractual; a fin de evitar aclos repetitivos a lo
consignado en el presente informe y aplicar estrictamente en caso de
exoneraciones la legalidad establecida en la Ley de Conlrataciones del
Estado y su Reglamento. (Conclusion n.® 07)

EN PROCESO

13

AL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD: Disponer al Gerente Municipal,
efectuar la verficacion vy seguimiento de las medidas correctivas,
dispuestas para implementar las recomendaciones del presente Informe,
Memorandum de Control Interno, y anteriores, asi como el seguimiento de
la instauracion de los procesos adminisirativos y evitar responsabilidades
por prascripciones. (Conclusiones n.es 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07 y 08)

EN PROCESO

N° 001-2013-MPC-
M/OCI-EE,
“Favorecimiento en
la seleccion de
consultor ocasiona
perjuicio economico,

.WCE eaMunicipalidad
17, Piyvincial de

Informe
Especial

Poner en conocimiento de fa Procuraduria Publica de la Municipafidad
Provincial de Carabaya - Macusani, para que inicie las acciones legales
contra los presuntos responsables comprendidos en el Informe Especial.

PENDIENTE

N° 004-2013-MPC-
M/OCI-EE
“Examen Especial
ejecucion de obra,
mejoramiento y
ampliacion del
sistema desague en
la localidad de
Macusani”

Informe
Administrativo

Disponer el inicio de acciones conducentes al deslinde de
responsabilidades administrativas y disciplinarias que correspondan a los
funcionarios y servidores segun su grado de participacion y nivel funcional;
asi como a la aplicacion de sanciones a que hubiera lugar, a través de la
comision especial y/o permanente de procesos administrativos para los
fines a que se contrae el reglamento de la ley de Bases de la carrera
administrativa y de remuneraciones del sector Publico, aprobado por
Decreto Supremo n.® 005-80-PCM de 16 de enero de 1990. Asi mismo,
brindar las facilidades al Comité Especial o Permanente de Procesos
Administrativos y Disciplinarios para que cumpla adecuadamente con sus
funciones.

(Conclusiones n.>s1,2,3,4,5,6y7)

PENDIENTE

La conformacion de un Comité Especial Ad-hoc que asuman las medidas
disciplinarias eficaces, con respecto a las responsabilidades administrativas
contractuales identificadas a los profesionales contratadas por CAS y SNP
que han ejercido y ejercen funciones en la Gestion Municipal y que se
encuentran comprendidos en las observaciones del presente informe.
(Conclusiones n.>s1,2,3,4,5,6y7)

EN PROCESO

“Informe de Implementacidn y Seguimisnto a las Recomeandzaciones derivadas de los Informes de Auditoria y su Publicacién en el Portal
de Transparencia Esténdar de Ja Entidad”
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N°y nombre del
Informe

Tipo de
Informe de
Auditoria

N° de
Recomendacion

Recomendacion

Estado de
Implementacion
de la
recomendacion

N° 004-2013-MPC-
M/OCI-EE
“Examen Especial
ejecucion de obra,
mejoramiento'y
ampliacion del
sistema desague en
la localidad de
Macusani”

N AL d’f“\

Ciny
navi-

o,
P

Informe
Administrativo

Disponer la elaboracion y aprobacion de una directiva intema, que
establezca lineamientos destinados a que los procesos de seleccion para la
confratacion de bienes, servicios u obras, se realicen en estricto
cumplimiento de lo dispuesto en la normativa de contrataciones del Estado,
desde el requerimiento de necesidades, disponibilidad de los recursos,
designacion del Comité Especial, preparacion de las bases, absolucion de
consultas y observaciones, recepcion de oferlas y evaluacion de
propuestas y en general todo acto necesario hasta que la Buena pro quede
consentida o administrativamente firme, a efectos de garantizar que la
municipalidad obtenga bienes, servicios y obras de la calidad requerida, en
forma oportuna y a precios o costos adecuados. (Conclusiones n.es 1, 2, 4

y 6)

EN PROCESO

La Gerencia Municipal, disponga a la Sub Gerencia de Administracion
General de manera trimestral realice el seguimiento y monitoreo a los
procesos y adjudicaciones que realiza la Oficina de Logistica vy
Abastecimiento, asi mismo, evalie al personal que esta a cargo de las
conlrataciones y a los miembros de los comités especiales ad hoc ylo
permanentes, que estos tenga en consideracion la idoneidad de los
profesionales que lo integraran y enmarquen su accionar con la respectiva
capacitacion, al mismo tiempo disponga que los expedientes de
contrataciones contengan toda la informacion establecida en la norma de
contrataciones, asi como la asignacion de responsabilidad en la custodia de
dicha documentacion. (Conclusion n.° 1)

EN PROCESO

En el documento de designacion de miembros de Comité Especial ad hoc
ylo permanente se establezca responsabilidades, asi como se considere la
idoneidad del profesional para integrar el comité; disponga ademas a la
Gerencia Municipal, Oficina de supervision de inversiones y sub gerencia
de infraestructura y desarrolio urbano rural y demas dependencias
encargados de las evaluaciones o revisiones de expedientes técnicos
deben plasmar su aprobacién u observacion en un documento (actas)
ademéas de visar el expediente técnico aprobado en fodas sus paginas,
igualmente formular directivas, lineamientos y procedimientos para
evaluaciones de expedientes técnicos.(Conclusion n.° 2)

EN PROCESO

La Gerencia Municipal, establezca responsabilidades de seguimiento y
control en la ejecucion contractual respecto a la aplicacion de penalidades y
ejecucion de cartas fianzas por incumplimiento de contratos, ademas
disponga a la Sub Gerencia de Administracion General formular
lineamientos, procedimiento mediante directivas para el cobro de
penalidades a contratistas infractores, asi como de control permanente de
cartas fianzas. (Conclusién n.s 3y 6)

EN PROCESO

La Gerencia Municipal, disponga a la Oficina de Supervision y Liquidacion
de Inversiones formule una directiva con lineamientos ylo procedimientos
para el control adecuado de supervisores de obras con personeria juridica y
natural, efectien el sequimiento de la ejecucion contractual conforme a las
propuestas ylo funciones asignadas, y que estos sean contratados de
acuerdo al perfil requerido y/o términos de referencia a fin de que las obras
tengan la direccion técnica apropiada; respecto a la identificacion de un
pago indebido de S/. 100 057,98 se efectlie una pericia y se tome acciones
legales correspondientes. (Conclusion n.° 5)

EN PROCESO

10

Disponer a la Oficina de Supervision y Liquidacion de Inversiones asi como
ios profesionales contratados para la supervision o inspeccion de las obras,
a partir de la fecha efectien una adecuada revision de los requisitos
obligatorios para la solicitud de la ampliacion de plazos para la ejecucion de
las obras por conirata; cautelando su razonabilidad y oportunidad.
(Conclusion n.° 5)

EN PROCESO

“Informe de Implamentacién y Seguimiento a las Recomendaciones derivadas de los Informes de Auditoria y su Publicacién en el Porfal
de Transparencia Estdndar de la Entidad”
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N° y nombre del
Informe

Tipo de
Informe de
Auditoria

N°®de

Recomendacion

Recomendacion

Estado de
Implementacion
dela
recomendacién

N° 004-2013-MPC-
M/OCI-EE
“Examen Especial
ejecucion de obra,
mejoramiento y
ampliacion del
sistema desague en
la localidad de
Macusani”

Informe
Administrativo

12

Respecto a la obra ejecutada, realizar un perfil de proyecto donde se
implemente equipamientos con hidrojet, camaras televisivas, equipos
electrogenos, complementadas con la micro y macro medicion del agua
potable para el control de la dotacién de servicio y para el adecuado
funcionamiento del sistema de agua y desagiie, en especial para la planta
de tratamiento de aguas residuales que debera ser atendida oportunamente
en casos de emergencia etc. y de esta manera prestar un eficiente servicio
a la poblacion beneficiaria, siendo el area encargada de realizar los trabajos
de operacion y mantenimiento del sistema de agua potable y alcantarillado.
Asi mismo para la sostenibilidad del proyecto es importante que los
pobladores asuman el costo de operacion y mantenimiento del sistema tal
cual lo indica en el estudio de pre inversion, para ello es importante
considerar la instalacion de micro medidores en todas las viviendas de la
Provincia de Macusani, de tal forma que se asigne un monto minimo por €l
servicio del agua y desagile y que el dinero recaudado sirva para operar y
mantener el sistema de agua y alcantarillado y de exislir un remanente este
debera cubrir las mejorar que se puedan realizar al sistema de agua y
desagiie. (Conclusién n.® 6)

EN PROCESO

13

La Gerencia Municipal, disponga a la Sub Gerencia de Administracion
General en coordinacion con Asesoria Legal tomen las acciones necesarias
para el recupero de los comprobantes de pago que asciende S/. 2 385
713,61 faltantes en archivos de la Entidad (Oficina de tesoreria) asi mismo,
éstos establezcan directivas de controles infemos a fin de evitar pérdidas
del patrimonio documental.

(Conclusién n.° 7)

EN PROCESO

14

Disponer al Gerente Municipal, efectuar la verificacion y seguimiento de las
medidas correctivas, dispuestas para implementar las recomendaciones del
presente Informe, Memorandum de Control Interno, asi como el
seguimiento de la instauracién de los procesos administrativos y evilar
responsabilidades por prescripciones. (Conclusiones n.>s 1,2, 3,4, 5,6 y
7

EN PROCESO

AL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD: Disponer el inicio del deslinde de
responsabilidades administrativas funcionales que correspondan aplicar a
los funcionarios, y servidores comprendidos en las observaciones, segin su
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grado de participacion y nivel funcional; asi como, la aplicacion de las
sanciones a que hubiere lugar a fravés de la Comision Especial y/o
Permanente de Procesos Administrativos para los fines a que se contrae el
Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrafiva y de
. ) Remuneraciones del Sector Plblico, aprobado por Decreto Supremo n.°
'}'_' A,é“,:*‘ 005-90-PCM de 15 de enero de 1990. (Conclusiones n.=s 1, 2, 3, 4, 5,y

PENDIENTE
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3 Disponer las acciones administrativas funcionales pertinentes en relacion a
las responsabilidades identificadas a aquellos servidores que mantuvieron
vinculo contractual con la Entidad bajo la modalidad de contrato de locacion
de senvicios no personales, disponiendo asi mismo que los hechos

M/OCI-EE observados consten en un registo a cargo de la Entidad como
"Examen Especial a antecedentes para futuras contrataciones. (Conclusiones n.”= 1, 2, 3, 4, 5,

la Ejecucion de y 6).

-
o

N °008-2013-MPC- 5 PENDIENTE

Obras Publicas en la Infommis Disponga al Gerente Municipal, Oficina de Administracion, Unidad de
Municipalidad Administrativo Contabilidad, Tesoreria, Logistica y Abastecimientos, Sub Gerencia de
Provincial de Infraestructura y Desarrollo Urbano, y Oficina de Supervision y Liquidacion

Carabaya_: de Inversiones; cautelen la fiscalizacion y supervision del cumplimiento
_Macusanl 7 eslricto de la Ley de Contrataciones del Estado y contratos celebrados con

Periodo 2010-2011 los contratistas relacionadas a supervision, elaboracion del expediente

técnico y la ejecucion de obras por contrato; aplicando las penalidades en

caso de retraso injusiificado en dichas prestaciones objeto de contrato.

(Conclusiones n.>s1, 2, 3,4, 5,y 6).

PENDIENTE

Disponer que las Oficinas competentes inicien las acciones legales ylo
administrativas que correspondan, orientadas al recupero por la via civil de
los importes revelados como perjuicio econdmico en las observaciones del
presente informe. Lo determinado en la observacion n.° 2 (S/.820 578,05),
observacion n.® 3 (5/.508 859,15) y observacion n.® 5 (S/.132 008,90).
(Conclusiones n.>s2, 3, y 5).

EN PROCESO

“Informe de Implementacion y Seguimiento a las Recomendaciones derivadas de fos Informes de Auditoria y su Pullicacién en el Porfal
de Transparencia Esténdar de la Entidad”
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N° y nombre del
Informe

Tipo de
Informe de
Auditoria

N° de
Recomendacion

Recomendacion

Estado de
Implementacion
dela
recomendacion

N° 004-2014-2-0458
“Examen Especial a
los Procesos de
Contratacion de
Bienes y Servicios
de la Municipalidad
Provincial de
Carabaya-Macusani”
Periodos 2011-2012

Informe
Administrativo

AL TITULAR DE LA ENTIDAD: Disponer el inicio de las acciones
administrativas en la Entidad, para el deslinde de responsabilidades de los
funcionarios comprendidos en la observacion n.° 1, cuya inconducta
funcional no se encuentra sujela a la potestad sancionadora de la
Contraloria General de la Replblica. (Conclusion n.2 1)

EN PROCESO

Disponga la emision de una directiva interna que establezca lineamientos
para que los procesos de seleccion para la contratacion de bienes,
servicios u obras, se realicen en concordancia a la Ley de Conlrataciones
del Estado y su Reglamento, con los actos estrictamente considerados
desde la fase de planificacion y actos preparatorios, seleccion y ejecucion
confractual, a efectos de garanlizar que la Enfidad obtenga bienes,
servicios y obras de calidad requerida, en forma cportuna y a precios 0
costos adecuados, estableciendo los oOrganos responsables de su
ejecucion, supervision y control. (Conclusion n.° 1)

PENDIENTE

Disponer el inicio de las acciones administrativas ylo legales, a los
responsables de la Oficina de Logistica y Abastecimientos a fin de que
pongan a disposicion del Organo de Control Institucional los expedientes de
contrataciones, de los procesos de seleccion por adjudicacion de menor
cuantia n.° 072-2012/IMPC-M/CE y n.® 179-2012/MPC-M/CE relacionada a
la adquisicion de unidades moviles, ufilizadas en la premiacion de la
actividad Pagocha Raymi Internacional, para ser considerado en futuras
acciones de control. (Conclusién n.® 2)

PENDIENTE

Disponer a la Sub Gerencia de Administracion General, la emision de una
directiva interna para la administracién y rendicion de cuentas de encargos
internos de conformidad a las normas de tesoreria vigente.

(Conclusion n.° 2).

PENDIENTE

N° 001-2015-2-0458
“Examen Especial a
los Procesos de
Contratacion de
Bienes y Servicios
de la Municipalidad
Provincial de
Carabaya-Macusani"
Periodo 2013

Informe
Administrativo

AL TITULAR DE LA ENTIDAD:Disponer el inicio de las acciones para el
deslinde de responsabilidades de los funcionarios comprendidos en la
observacion n.°1, cuya inconducta funcional no se encuentra sujeta a la
potestad sancionadora de la Confraloria General de la Republica.
(Conclusién n.21)

PENDIENTE

Disponer que la Sub Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano -
Rural, y Oficina de Logistica y Abastecimientos, emitan una directiva interna
que establezca lineamientos y responsabilidades, para que la Entidad de
cumplimiento contractual a los procesos de contratacion adjudicados,
evitando incurrir en el internamiento de materiales a almacén de obra sin
orden de compra, a fin de que no se susciten irregularidades y
favorecimientos a proveedores, que generen posteriores acciones legales.
(Conclusién n.e 1)

EN PROCESO

Disponer que la Gerencia Municipal y Sub Gerencia de Infraestructura y
Desarrollo Urbano-Rural, emitan una directiva intema, que eslablezca
lineamientos y responsabilidades de los residentes de obras, supervisores,
liquidadores  financieros, asistentes  adminisiraivos  y  técnicos  y
almaceneros de obra, asi como la adecuada suscripcion de contratos con
mencién expresa de sus funciones. (Conclusion n.e 1)

EN PROCESO

Disponga la emision de una direcliva interna, que establezca lineamientos
para que los procesos de contratacion de bienes, servicios y obras, se
realicen en concordancia a la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento, con los actos estrictamente considerados desde la fase de
planificacion y actos preparatorios, seleccion y ejecucion contractual, a
efectos de garantizar que la Entidad obtenga bienes, servicios y obras de la
calidad requerida, en forma oportuna y a precios o costos adecuados,
estableciendo los drganos responsables de su ejecucion, supervision y
control. (Conclusién n.° 1)

PENDIENTE

Disponga a la Oficina de Secretaria General, cautelar la custodia adecuada
de las autografas que respaldan las resoluciones emitidas.
(Conclusién n.” 1)

PENDIENTE

Disponga que la Gerencia Municipal cautele e implemente en su totalidad
las recomendaciones contenidas en el Memorandum de Control Intemno
anexo al presenie y que fueron comunicados con el oficio n.” 373-2014-
OCIMPC-M, de 28 de noviembre de 2014, para coadyuvar el mejoramiento
del sistema de control interno_en la Entidad. (Conclusién n.° 2).

PENDIENTE

“iforme de Implemenfacién y Seguimientc a las Recomendaciones derivadas de los Informes de Auditoria y su Publicacidn en el Portal
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N° 006-2015-2-0458
“Auditoria de
Cumplimiento a la
Municipalidad
Provincial de
Carabaya-Macusani
Procesos de
Contratacién de
Bienes Y Servicios”
Periodo 2014

Informe de
Auditoria de
Cumplimiento

AL TITULAR DE LA ENTIDAD: Disponer, el inicio de las acciones
administrativas para el deslinde de responsabilidades de los funcionarios y
servidores de la Municipalidad Provincial de Carabaya - Macusani,
comprendidos en las observaciones n.°s 1y 2 teniendo en consideracion
que su inconducta funcional no se encuentra sujeta a la potestad
sancionadora de la Confraloria General de la  Replblica.
(Conclusiones n.>s 1y 2)

PENDIENTE

Poner en conocimiento de la Procuraduria Publica Municipal encargado de
los asuntos judiciales de la Entidad, para que se inicie las acciones legales
respecto a los funcionarios y servidores sefialados en las observaciones
n.°s 1y 2, revelados en el informe. (Conclusiones n.os 1y 2)

PENDIENTE

Disponer a la Gerencia Municipal, la implementacion de directivas intemas
que regulen los procesos de contratacion que tiene a su cargo la Entidad,
desde los actos preparatorios hasta la ejecucion contractual, para que sean
conducidos en mejores condiciones de calidad, precio, plazos de ejecucion
y entrega; conforme a lo establecido en la Ley de contrataciones del Estado
y su Reglamento. (Conclusiones ns 1y 2)

PENDIENTE

Disponer a la gerencia Municipal de la Entidad, realice labores de
supervision y monitoreo a las acciones legales ylo administrativas, respecto
a las recomendaciones de los informes de servicios de control posterior;
ademas de garantizar el recupero del cobro de penalidades omitidos, a
favor de la Entidad. (Conclusiones n.os 1y 2)

PENDIENTE

Disponer que la administracion de la Entidad brinde las facilidades
necesarias a la Procuraduria Publica Municipal, a fin de que adopte las
acciones que correspondan de acuerdo a sus atribuciones para el recupero
de S/. 31 499,99 que corresponde a las penalidades; por incumplimiento en
el plazo de ejecucion del contrato para la compra venta del terreno suscrita
el 23 de junio de 2014 entre el contratista y la Entidad, producto de la ADP
n.° 001-2014-MPC-M/CEP; y de S/. 12 999,90 por el incumplimiento del
contrato del servicio de instalacion de la pileta omamental con aguas
danzantes para el mejoramiento de la Plaza 28 de julio de la ciudad de
Macusani — Carabaya, Puno, producto de la ADS n.° 022-2014-MPC-
MICEP; que generaron perjuicio economico a la Entidad.

(Conclusiones n.»s1y 2)

PENDIENTE

Disponer a la gerencia Municipal; para que ejerza acciones de confrol y
supervision, periodicas; asi como la cautela de las normas aplicables en la
contratacion de bienes y servicios, observando criterios de celeridad,
economia, eficiencia en beneficio de la Entidad a efectos de evitar se
presenten situaciones similares a las advertidas.

(Conclusiones n.°s 1y 2)

PENDIENTE

Disponer la implementacion efectiva del control interno en la Entidad, de
acuerdo a las Normas de Control Interno para las Entidades del Estado,
aprobado con Resolucion de Confraloria n.® 320-2006-CG y la guia para la
implementacion del Sistema de Control Interno de las Entidades del Estado,
aprobado con Resolucion de Contraloria General n.° 458-2008-CG.
(Conclusiones n.*s 5y 6)

PENDIENTE

10

Disponga que mediante la Sub Gerencia de Administracion General de la
Entidad, se elabore lineamientos ylo directivas intemnas orientadas a
fortalecer el control intemo, roles y responsabilidades de la unidades
organicas y funcionarios que participan en los procesos de contratacion de
la Enfidad, con énfasis en el registro, control y archivo de los expedientes
de contratacion. (Conclusiones n.2s 5y 6)

PENDIENTE
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Tipo de I Elsf.adot:e“
N° y nombre del N° de i mplementacion
Informe InAfz';[:e ?e Recomendacion Becoliencacion dela
olid recomendacion
Disponer, el inicio de las acciones administrativas para el deslinde de
responsabilidades de los funcionarios y servidores de la Municipalidad
3 Provincial de Carabaya — Macusani, comprendidos en la observagion n.® 1 PENDIENTE
teniendo en consideracion que su inconducta funcional no se encuentra
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria General de la
Republica. (Conclusion n.° 1).
Paoner en conocimiento de la Procuraduria Pablica Municipal encargado de
4 los asuntos judiciales de la Entidad, para que se inicie las acciones legales PENDIENTE
respecto a los funcionarios y servidores sefalados en la observacion n.® 1,
revelados en el informe. (Conclusion n.° 1)
Disponer a Gerencia Municipal, la implementacion de directivas y/o
N° 003-2016-2-0458 lineamientos intefnos que regulen los procesos de cpntratack’)n que tEem_e_ a
“Auditoria de 5 su cargo la Entidad, desdg |(?S actos pregaratnnos has!a la ejecucion PENDIENTE
Cumplimiento a la coqtractual, observando cnte_nos de celeridad, economia eficiencia y
Municipalidad calidad conforme a lo esl{::_blecndo en la Ley de Contrataciones del Estado y
Provincial de su Reglamento.(Conclusion n.° 1)
Carabaya-Macusani Se disponga que mediante Gerencia Municipal se emitan directivas yio
Proceso de 5 lineamientos que regulen los convenios que la Entidad suscriba con ofras PENDIENTE
Contratacion Informe de Entidades en el desarrollo de ejecucion de obras y contratacion de bienes y
Adjudicacion Directa Auditoria de servicios.(Conclusién n.° 1)
Selectiva por Cumplimiento
S”E]aeitﬁf:'r"‘{gsa Disponer que las unidades organicas de la Entidad brinden las facilidades
necesarias a la Procuraduria Publica Municipal, a fin de garantizar las
N° 915'2014'_M_P_C,' 7 acciones que asuma de acuerdo a sus afribuciones para el regcupero de las RENRIEATE
M'Efgo’:‘ni‘f:‘;'z'tﬁ:’" penalidades por el monto de S/. 11 974,05 (Conclusion n.® 1).
Diesel B5-S50” Disponer a Gerencia Municipal, realice labores de supervision y monitoreo
Periodo 2014 8 a las acciones legales y/o administralivas asumidas por Procuraduria PENDIENTE
Publica Municipal, para garantizar el recupero del cobro de penalidades
omitidos, a favor de la Entidad. (Conclusion n.° 1)
Disponga al titular que en la contratacion de personal que realiza la Entidad
9 se cumpla los requisitos y perfil establecidos en los documentos de gestion PENDIENTE
interno y normas especiales. (Conclusion n.° 1)
Disponer la implementacion efectiva del control intemno en la Entidad dentro
de los plazos establecidos de acuerdo a las Normas de Control Intemo para
10 las Entidades del Estado, aprobado con Resolucion de Contraloria n.” 320- PENDIENTE
2006-CG y la guia para la implementacion del Sistema de Control Intemo
de las Entidades del Estado, aprobado con Resolucion de Contraloria
General n.” 458-2008-CG. (Conclusiones n.os2y 3)
AL TITULAR DE LA ENTIDAD. Paoner en conocimiento del pleno del
Concejo Municipal el contenido del presente informe, a fin de que dicho
3 Organo en ejercicio de su funcion fiscalizadora adopte los acuerdos ylo PENDIENTE
acciones que correspondan en el marco de la Ley n.° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades, acto que debera constar en el Acta de Sesion
de Concejo convocada para dicho efecto. (Conclusiones n.os 1,2y 3)
Disponer el inicio de las acciones para el deslinde de responsabilidades
N° 003-2017-2-0458 administrativas y disciplinarias que corresponden contra los ex funcionarios
"Auditoriade a la Py comprendidos en la Observacion n.° 1, segln su grado de pariicipacion y
Municipalidad Auditoria de 4 nivel funcional, asi como, la aplicacion de las sanciones a que hubiera lugar PENDIENTE
Provincial de Cumplimiento a fravés de la comision especial ylo Permanente de Procesos
Carabaya—Macusani Administrativos para los fines que establece la normativa correspondiente.
Habilitaciones De (Conclusiones n.os 1,2y 3)
Encargos Internos”
Periodo 2015 Disponer que la sub gerencia de Administracion General y la Oficina de
Contabilidad, realicen verificaciones programadas a fin de controlar la
presentacion oportuna de las rendiciones de gastos, por los fondos
5 entregados por habilitacion de encargos intemos. Ademas, verifiquen que PENDIENTE

los documentos sustentatorios de solicitud y rendicién de encargos internos
se encuentren debidamente autorizados por los funcionarios competentes.
(Conclusiones n.>s 1,2y 3)

“Informe de Implementacion y Seguimiento a las Recomendaciones derivadas de los Informes de Auditoria y su Publicacién en el Portal
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N° 003-2017-2-0458
"Auditoriade a la
Municipalidad
Provincial de
Carabaya—Macusani
Habilitaciones De
Encargos Internos”
Periodo 2015

Informe de
Auditoria de
Cumplimiento

Disponga que la sub gerencia de Administracion General, en coordinacion
con las Oficinas de Contabilidad, Tesoreria, Logistica y Abastecimientos
formule una directiva ylo guia interna que regule el otorgamiento, ejecucion
y rendicion de los encargos internos, con sujecion a la normativa aplicable,
y con énfasis en los requisitos de rendicion de gastos, plazos y
responsabilidades especificas de las areas que correspondan; asi como,
sobre las sanciones a ser aplicadas por el incumplimiento de los
procedimientos establecidos. (Conclusiones n.2s1,2y 3)

PENDIENTE

Disponer, el inicio de las acciones administrativas para el deslinde de
responsabilidades de los funcionarios y servidores de la Municipalidad
Provincial de Carabaya — Macusani, comprendidos en la observacion n.° 1
teniendo en consideracion que su inconducta funcional no se encuentra
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria General de la
Repablica.

(Conclusiones n.s1,2y 3)

PENDIENTE

Disponer a Gerencia Municipal, realice labores de supervision y monitoreo
a las acciones legales ylo administrativas asumidas por Procuraduria
Pablica Municipal, para garantizar el recupero del perjuicio de S/. 108
034,00, a favor de la Entidad. (Conclusiones n.>s 1,2y 3)

PENDIENTE

Disponer la implementacion efectiva del control interno en la Entidad dentro
de los plazos establecidos de acuerdo a las Normas de Control Interno para
las Entidades del Estado, aprobado con Resolucion de Contraloria n.® 320-
2006-CG y la guia para la implementacion del Sistema de Contral Intemo
de las Entidades del Estado, aprobado con Resolucion de Contraloria
General n.” 458-2008-CG. (Conclusiones n.=s 4 y 5)

PENDIENTE

N° 005-2017-2-0458
"Auditoria de
Cumplimiento a la
Municipalidad
Provincial de
b , Carabaya-Macusani
%J_Procesos de
_Gontratacion de

Z= hienes”

b

Informe de
Auditoria de
Cumplimiento

Poner en conocimiento de la Procuradoria Pablica Municipal encargada de
los asuntos Judiciales de la Entidad, para que inicie las acciones legales
respecto a los funcionarios sefialados en la observacion n.°s 1y 2.
(Conclusiones n.os 1y 2)

PENDIENTE

Disponer que el area competente, emita una directiva intema, lineamientos
ylo directivas; en el cual se norme los procedimientos de acuerdo a la
normativa de conlrataciones del Estado, conteniendo funciones y
responsabilidades de los servidores encargados de efectuar los
requerimientos, determinacion del valor referencial, elaboracion del estudio
de mercado y aprobacion del expediente de contratacion, con la finalidad
de cautelar la adecuada adquisicion de bienes yfo servicios, incidiendo en
los aspectos siguientes:

a.De precise los procedimientos a seguir por los funcionarios y servidores a
fin de cautelar que ne la determinacidn del valor referencial de bienes y
senvicios recoja el valor real del mercado; asi como previa a la aprobacion
del expediente de contratacion , se garantice con la disponibilidad
presupuestal.

b. Que se regule los procedimientos y requisitos para la atencion de las
solicitudes de adquisiciones de bienes ylo semvicios efectuados por las
areas usuarias. (Conclusiones n.es 1y 2)

PENDIENTE

S Implementar controles intemos respecto a la custodia de actas de acuerdos
de los comités especiales para los procedimientos de seleccion ; a fin de
preservar su contenido respecto a la adopcion de acuerdos por parte de los
comités especiales , y de la demés informacion que se genere durante cada
etapa de los procesos de contratacion convocados por la Entidad.
(Conclusion n.° 3).

PENDIENTE

Al Alcalde de la Entidad

Poner en conocimiento de la Procuraduria Publica encargada de los
asuntos judiciales de la Entidad, para que inicie las acciones legales
respecto a los funcionarios y servidores seialados en las observaciones
nes1,2, 3,4, 5,6, reveladas en el informe. (Conclusiones n.s 1,2, 3, 4, 5,

PENDIENTE

N° 006-2018-2-0458
-~ "Habilitaciones de Informe de 6)

Encargos Internos - Auditoria de Disponer el inicio de las acciones administrativas para el deslinde de

2016" Cumplimiento responsabilidades de los funcionarios y servidores de la Enlidad,
comprendidos en las observaciones n.es 1 y 3 teniendo en consideracion
que su inconducta funcional no se encuentra sujeta a la polestad
sancionadora de la Conlraloria General de la Republica. (Conclusiones
nes 1y3)

PENDIENTE

“Informe de Implementacién y Seguimiento a las Recomendaciones derivadas de los Informes de Auditoria y su Publicacién en el Porfal
de Transparencia Esténdar de la Entidad”
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Disponer a la Subgerencia de Administracion General que en coordinacion
con la Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto y la Oficina de
Contabilidad, la elaboracion de lineamientos y/o actualizacion de las
directivas intemas orientadas a fortalecer el control interno, para la PENDIENTE
rendicion de encargos intemos y/u otras modalidades; donde se norme los
procedimientos y plazos que tienen los servidores de la Entidad, para
subsanar las rendiciones de gastos que fueran observadas por la Oficina de
Contabilidad. (Conclusién n.° 5)

Disponer la implementacion de una directiva interna de contabilidad, que
incida en la determinacion de procedimientos minimos a ejecutar por el
personal encargado de control previo, respecto a la revision de los
comprobantes de pago y su documentacion sustentante, a fin de que estos
6 acrediten los gastos realizados con el fondo habilitado por concepto de
entregas a rendir cuentas, en concordancia con las normas de tesoreria,
presupuesto y normas conexas establecidas por Sunat y ofras entidades
competentes segun corresponda. (Conclusiones n.os 1,2, 3, 4,5y 6)

PENDIENTE

N° 006-2018-2-0458 Informe de

“Habilitaciones de Auditoria de

Encargos Internos - Cumplimiento
2016"

Disponer a la Gerencia Municipal que en coordinacion con la Subgerencia
de Administracidn General, la Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto
y la Oficina de Contabiiidad, la elaboracion de lineamientos ylo
actualizacion de las directivas inlernas orientadas a fortalecer el control
interno, en la habilitacion y rendicion de encargos intermos ylu ofras
modalidades, con el fin de asegurar que los fondos habilitados sean
utilizados para el fin que fueron asignados; incidiendo entre otros, que los
comprobantes de pago presentados como documentos sustentatorios del
gasto, cumplan con los siguientes aspectos:

PENDIENTE

P S5 7 a) Deberan indicar expresamente el defalle del gaste efectuado, los mismos
€l &8 que deben guardar relacion con el plan y/o actividad.

*gund b) Para el caso de servicio de alimentacion, no se aceptaran comprobantes
de pago que sefialen como concepto del gasto sPor consumo; ylo
iAlimentos; o cualquier ofro concepto similar, estos comprobantes deben
indicar los alimentos consumidos.

¢) Para el caso de atencion de gasios de coffee break, desayunos,
almuerzos, eventos y ofras atenciones oficiales, adicionalmente los
comprobantes de pago deberan adjuntar la relacion de participantes
debidamente firmada. (Conclusion n.” 7)
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